
 

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, 
ACCESO A LAINFORMACIÓN, GOBIERNO ABIERTO, DATOS ABIERTOS 

Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 
 
PERFIL DEL PARTICIPANTE 
 
•  Las personas servidoras públicas que, de acuerdo a sus atribuciones en materia 
de Transparencia, Acceso a la información, Gobierno Abierto, Datos Abiertos y 
Protección de Datos Personales, que deban atender por la especialidad de sus 
funciones, se deban capacitar de manera continua y oportuna. 
 
•  Enlaces designados en cada una de las distintas Unidades Administrativas, 
que apoyan en los trabajos en materia de Transparencia, Acceso a la Información, 
Gobierno Abierto, Datos Abiertos y Protección de Datos Personales. 
 
• Las personas servidoras públicas, que entre sus actividades se encuentre la 
operación, administración, uso y/o elaboración de programas, sistemas o plataformas 
informáticas, aplicaciones electrónicas o cualquier otra tecnología en materia de 
Transparencia, Acceso a la Información, Gobierno Abierto, Datos Abiertos y 
Protección de Datos Personales. 
 
• Los Titulares de las Unidades Administrativas responsables del tratamiento de 
datos personales, con independencia del tipo de soporte en que se encuentren o el 
tipo de tratamiento que se realice, deberán establecer las medidas de carácter 
administrativo, físico y técnico para la protección de datos personales que permitan 
protegerlos contra daño, pérdida, alteración destrucción, o su uso, acceso o 
tratamiento no autorizado, y así garantizar su confidencialidad, integridad y 
disponibilidad. 
 
• Todas aquellas personas servidoras públicas que deseen aprender los temas 
específicos en materia de Transparencia, Acceso a la Información, Gobierno Abierto, 
Datos Abiertos y Protección de Datos Personales, con el propósito de ampliar sus 
conocimientos y aplicar las mejores prácticas para el ejercicio de sus atribuciones. 
 
 
 
 
 



 

ESTRATEGIA DE IMPLEMENTACIÓN 
 
El CIQA como sujeto obligado, emitirá el Programa para su debida operación, el cual 
será susceptible de modificaciones, adiciones o adecuaciones durante el término de 
su vigencia, a fin de garantizar el cumplimiento de su objetivo. 
 
Para capacitar a las personas servidoras públicas, se propone el siguiente modelo 
para cumplir con los objetivos de capacitación en materia de Transparencia, Acceso 
a la 1nformación, Gobierno Abierto, Datos Abiertos y Protección de Datos Personales: 
 

Cursos de capacitación 
 
l. Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados. 
 
2. Sistema de Gestión de Seguridad de Datos Personales. 
 
3. Introducción a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
 
4. Introducción a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
 
5. Introducción a la Ley General de Archivos. 
 
6. El Código de Ética de la Administración Pública Federal. 
 
7. Procedimientos de impugnación en materia de acceso a la información. 
 
8. Lineamientos para la organización y conservación de archivos. 
 
9. Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva. 
 
10. Reforma constitucional en materia de Transparencia. 
 
11. Clasificación de la información. 
 
12. Sensibilización para la Transparencia y Rendición de Cuentas. 
 
13. Ética Pública. 
 
 
 



 

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN 
 
Se presenta a continuación la propuesta temática de cada uno de los cursos que 
integran el Programa de Capacitación en materia de Transparencia, Acceso a la 
Información, Gobierno Abierto, Datos Abiertos y Protección de Datos Personales: 
 

Nombre del curso Ley General de Protección de Datos Personales 
en Posesión de Sujetos Obligados 

Objetivo Reconocer los fundamentos que establece la 
Ley General de Protección de Datos Personales 
en Posesión de Sujetos Obligados. 

Temario del curso l. El Derecho a la Protección de Datos 
Personales en México 
2. Marco jurídico nacional e internacional del 
Derecho a la Protección de Datos Personales 
3. Ley General de Protección de Datos 
Personales en Posesión de Sujetos Obligados 
4. Principios, deberes y responsabilidades de los 
sujetos obligados por la ley 
5. Derechos ARCO, medios de impugnación y 
facultad de verificación 

Perfil de los participantes Las personas servidoras públicas, que dentro 
del ejercicio de sus atribuciones realicen la 
atención a solicitudes de información y el 
tratamiento de datos personales. 

Duración del Curso 6 horas 
Modalidad En línea 
Coordinación del curso El presente curso es diseñado y evaluado por el 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales 
(INAI} y se puede acceder a través de la sección 
de "Capacitación en Línea" en la plataforma 
denominada Centro Virtual de Capacitación en 
Acceso a la Información y protección de Datos 
(CEVINAI) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Nombre del Curso Sistema de Gestión de Seguridad de Datos 
Personales 

Objetivo 
 

Proporcionar a los responsables del tratamiento 
de datos personales de la Secretaría, los 
conceptos básicos, e identificación de acciones 
de realización inmediata para la 
implementación de un Sistema de Gestión de 
Seguridad de Datos Personales. 

Temario del curso 
 

l. Aspectos generales del Sistema de Gestión de 
Seguridad de Datos Personales 
2. Acciones para la seguridad de los datos 
personales 
3. Implementación del SGSDP, Caso de estudio. 
4. Anexos, (ejemplos de activos, ejemplos de 
amenazas típicas, ejemplos de escenarios y 
ejemplos de controles de seguridad) 

Perfil de los participantes 
 

Las personas servidoras públicas, que, dentro 
del ejercicio de sus atribuciones, se encuentre 
establecido la implementación o el manejo de 
un Sistema de Datos. 

Duración del Curso 7 horas 
Modalidad En línea 
Coordinación del curso 
 

El presente curso es diseñado y evaluado por el 
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales 
(INAI} y se puede acceder a través de la sección 
de "Capacitación en Línea" en la plataforma 
denominada Centro Virtual de Capacitación en 
Acceso a la Información y protección de Datos 
(CEVINAI) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Nombre del Curso Introducción a la Ley General de Transparencia 
y Acceso a la Información Pública 

Objetivo Que los sujetos obligados, las personas 
servidoras públicas e integrantes de los sujetos 
obligados, reconozcan el desarrollo normativo 
que la legislación en la materia ha tenido en el 
contexto internacional y en el contexto 
mexicano. 

Temario del curso l. Conceptos y definiciones básicas 
2. El Derecho de Acceso a la Información como 
derecho humano. Una breve perspectiva 
histórica 
3. Desarrollo de la legislación en materia de 
Transparencia y Acceso a la Información en 
México 
4. Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública (LGTAIP) 

Perfil de los participantes  Las personas servidoras públicas de la 
Secretaría, que dentro del ejercicio de sus 
atribuciones realicen actividades en materia de 
Transparencia, Gobierno Abierto, datos Abiertos 
y tratamiento de datos personales. 
 

Duración del Curso 7 horas 
 

Modalidad En línea 
 

Coordinación del curso El presente curso es diseñado y evaluado por el 
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales 
(INAI} y se puede acceder a través de la sección 
de "Capacitación en Línea" en la plataforma 
denominada Centro Virtual de Capacitación en 
Acceso a la Información y protección de Datos 
(CEVINAI) 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

Nombre del Curso Introducción a la Ley Federal de Transparencia 
y Acceso a la Información Pública 

Objetivo Que las personas servidoras públicas e 
integrantes de sujetos obligados que participen 
en el curso identifiquen las obligaciones que 
tiene el Estado Mexicano derivadas de la 
(LFTAIP) vigente, a partir del reconocimiento de 
sus aspectos fundamentales, sus principales 
cambios y su evolución normativa. 

Temario del curso  l. Principales conceptos que conforman la 
cultura de transparencia y acceso a la 
información 
2. Principios que rigen el acceso a la 
información y la transparencia 
3. Aspectos fundamentales de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública 
(LFTAIP) 
4. Línea de tiempo. Cronología sobre la 
legislación en la materia de transparencia y 
acceso a la información 

Perfil de los participantes Las personas servidoras públicas de la 
Secretaría, que dentro del ejercicio de sus 
atribuciones realicen actividades en materia de 
Transparencia, Gobierno Abierto, datos Abiertos 
y tratamiento de datos personales. 

Duración del Curso 7 horas 
Modalidad En línea 
Coordinación del curso El presente curso es diseñado y evaluado por el 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales 
(INAI} y se puede acceder a través de la sección 
de "Capacitación en Línea" en la plataforma 
denominada Centro Virtual de Capacitación en 
Acceso a la Información y protección de Datos 
(CEVINAI) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Nombre del Curso Introducción a la Ley General de Archivos 
Objetivo 
 

Introducir a las personas servidoras públicas de 
la Secretaría, involucradas en el manejo de 
sistemas de archivos, en los principios y las 
bases generales para la organización, 
conservación, administración y preservación 
homogénea de los archivos que poseen los 
sujetos obligados, así como determinar las 
bases de organización y funcionamiento del 
Sistema Nacional de Archivos, en 
correspondencia con lo establecido en la Ley 
General de Archivos. 

Temario del curso 
 

l. El contexto de la Ley General de Archivos 
2. La gestión documental y la administración de 
archivos 
3. La valoración y conservación de archivos 
4. El Sistema Nacional de Archivos y su 
coordinación con los Sistemas Nacionales de 
Transparencia, Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales, y el Sistema 
Nacional Anticorrupción 
5. Las obligaciones y sanciones en materia de 
archivos 

Perfil de los participantes 
 

Las personas servidoras públicas de la 
Secretaría, que funjan como coordinador de 
archivo, responsables de archivo y personas 
servidoras públicas en general involucradas en 
la gestión y administración de archivos. 

Duración del Curso 6 horas 
Modalidad En línea 
Coordinación del curso El presente curso es diseñado y evaluado por el 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales 
(INAI} y se puede acceder a través de la sección 
de "Capacitación en Línea" en la plataforma 
denominada Centro Virtual de Capacitación en 
Acceso a la Información y protección de Datos 
(CEVINAI) 

 
 
 
 
 



 

Nombre del Curso El Código de Ética de la Administración Pública 
Federal 

Objetivo 
 

Conocer y aplicar el Código de Ética en la 
Administración Pública Federal en el marco de 
valores y conductas deseables, que sirvan como 
referencia para el personal de la Secretaría, en el 
ejercicio de sus funcionales, en las relaciones 
laborales y en las interacciones con la población 
a la que se le otorgan servicios. 

Temario del curso  
 

l. Antecedentes y normativa 
2. Principios del servicio público 
3. Valores del servicio público 
4. Compromisos del servicio público 
5. Reglas de integridad 
6. Obligaciones institucionales e 
implementación del Código de Ética 

Perfil de los participantes Las personas servidoras públicas, de todos los 
niveles jerárquicos que deben conducirse 
conforme al Código de Ética de la APF. 

Duración del Curso 5 horas 
Modalidad En línea 
Coordinación del curso El presente curso es diseñado y evaluado por el 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales 
(INAI} y se puede acceder a través de la sección 
de "Capacitación en Línea" en la plataforma 
denominada Centro Virtual de Capacitación en 
Acceso a la Información y protección de Datos 
(CEVINAI) 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Nombre del Curso Procedimientos de impugnación en materia de 
acceso a la información pública 

Objetivo Que los servidores públicos, identifiquen los 
medios de impugnación que le compete 
resolver al INAI y describan el procedimiento 
que los sujetos obligados deben seguir cuando 
se presenta un recurso de revisión en su contra. 

Temario del curso l. El derecho a la información y su garantía. 
2. Procedimientos de impugnación en el marco 
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública (LGTAIP). 
3. Criterios del Pleno del INAI. 

Perfil de los participantes Las personas servidoras públicas, que dentro 
del ejercicio de sus atribuciones realicen la 
atención de solicitudes de información, los 
recursos de revisión y el tratamiento de datos 
personales. 

Duración del Curso 4 horas 
Modalidad En línea 
Coordinación del curso El presente curso es diseñado y evaluado por el 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales 
(INAI} y se puede acceder a través de la sección 
de "Capacitación en Línea" en la plataforma 
denominada Centro Virtual de Capacitación en 
Acceso a la Información y protección de Datos 
(CEVINAI) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Nombre del Curso Lineamientos para la organización y 
conservación de archivos 

Objetivo Que los servidores públicos, puedan generar 
estrategias que les permitan sentar las bases 
para implementar su Sistema Institucional de 
Archivos, (SIA). 

Temario del curso  
 

l. Introducción 
2. Lineamientos para la organización y 
conservación de archivos 
3. Sistema institucional de archivos 
4. Gestión documental, instrumentos de 
control, custodia y conservación 
5. Documentos electrónicos 
6. Temas de ayuda en el curso 

Perfil de los participantes Las personas servidoras públicas que, dentro 
del ejercicio de sus atribuciones, tengan la 
custodia y conservación de archivos. 

Duración del Curso 4 horas 
Modalidad En línea 
Coordinación del curso El presente curso es diseñado y evaluado por el 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales 
(INAI} y se puede acceder a través de la sección 
de "Capacitación en Línea" en la plataforma 
denominada Centro Virtual de Capacitación en 
Acceso a la Información y protección de Datos 
(CEVINAI) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Nombre del Curso Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva 
Objetivo Propiciar la comprensión y sensibilización sobre 

la Estrategia de Apertura Institucional del INAI y 
las políticas públicas de Gobierno Abierto y 
Transparencia Proactiva como referentes para 
su eventual adopción en la relación colaborativa 
entre ciudadanía, servidores públicos y 
organismos garantes. 

Temario del curso l. Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva 
2. Gobierno Abierto y Transparencia en México 
3. El rol de los servidores públicos para la 
apertura constitucional 
4. El rol de los ciudadanos para la apertura 
constitucional 

Perfil de los participantes Las personas servidoras públicas, que dentro 
del ejercicio de sus atribuciones realicen 
actividades en materia de Transparencia, 
Gobierno Abierto y Datos Abiertos. 

Duración del Curso 4 horas 
Modalidad En línea 
Coordinación del curso El presente curso es diseñado y evaluado por el 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales 
(INAI} y se puede acceder a través de la sección 
de "Capacitación en Línea" en la plataforma 
denominada Centro Virtual de Capacitación en 
Acceso a la Información y protección de Datos 
(CEVINAI) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Nombre del Curso Reforma Constitucional en Materia de 
Transparencia 

Objetivo Conocer las generalidades de la reforma 
constitucional en materia de transparencia de 
febrero de 2014, las implicaciones prácticas y 
ejes rectores de la reforma, así como las 
obligaciones derivadas de la reforma. 

Temario del curso  
 

l. Organismo garante 
2. Sujetos obligados 
3. Leyes generales 
4. órganos garantes en los Estados 
5. Puntos novedosos de la reforma 

Perfil de los participantes Las personas servidoras públicas, que dentro 
del ejercicio de sus atribuciones realicen el 
tratamiento de datos personales, así como 
actividades en materia de Transparencia, 
Gobierno Abierto y Acceso a la Información. 

Duración del Curso 4 horas 
Modalidad En línea 
Coordinación del curso El presente curso es diseñado y evaluado por el 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales 
(INAI} y se puede acceder a través de la sección 
de "Capacitación en Línea" en la plataforma 
denominada Centro Virtual de Capacitación en 
Acceso a la Información y protección de Datos 
(CEVINAI) 

 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Nombre del Curso Clasificación de la Información 
Objetivo Mejorar la organización y clasificación de la 

información, así como de su manejo. 
Temario del curso l. Fundamentos y disposiciones generales 

2. De la información reservada 
3. De la información confidencial 
4. De la desclasificación de la información 

Perfil de los participantes Las personas servidoras públicas, que dentro 
del ejercicio de sus atribuciones realicen 
actividades en materia de Transparencia, 
Gobierno Abierto, datos Abiertos y tratamiento 
de datos personales. 

Duración del Curso 4 horas 
Modalidad En línea 
Coordinación del curso El presente curso es diseñado y evaluado por el 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales 
(INAI} y se puede acceder a través de la sección 
de "Capacitación en Línea" en la plataforma 
denominada Centro Virtual de Capacitación en 
Acceso a la Información y protección de Datos 
(CEVINAI) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Nombre del Curso Sensibilización para la Transparencia y 
Rendición de Cuentas 

Objetivo Que las personas servidoras públicas entiendan 
el contexto nacional de discusión y desarrollo 
de la legislación en materia de transparencia y 
rendición de cuentas con base en un 
conocimiento filosófico, histórico, político y 
constitucional. 

Temario del curso l. Nuestro contexto nacional y el derecho a la 
información 
2. Modelos políticos antiguo y medieval de 
información cerrada 
3. El modelo antiguo de publicidad 
4. El Estado y la razón de Estado 
5. El surgimiento del moderno derecho a la 
información 
6. El fundamento republicano de la publicidad 
7. Ilustración de los principios de publicidad y 
privacidad en la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos 

Perfil de los participantes Las personas servidoras públicas, que dentro 
del ejercicio de sus atribuciones realicen 
actividades en materia de Transparencia, 
Gobierno Abierto, datos Abiertos y tratamiento 
de datos personales. 

Duración del Curso 4 horas 
Modalidad En línea 
Coordinación del curso El presente curso es diseñado y evaluado por el 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales 
(INAI} y se puede acceder a través de la sección 
de "Capacitación en Línea" en la plataforma 
denominada Centro Virtual de Capacitación en 
Acceso a la Información y protección de Datos 
(CEVINAI) 

 
  
 
  
 
 
 
 
 



 

Nombre del Curso Ética Pública 
Objetivo Que las personas servidoras públicas, conozcan 

la importancia de tomar acciones y decisiones 
en beneficio de la sociedad. 

Temario del curso  
 

l. Las experiencias valóralas 
2. La comunicación moral 
3. La ética en la Función Pública 
4. Ilustración de los principios de publicidad y 
privacidad en la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos 

Perfil de los participantes Las personas servidoras públicas, de todos los 
niveles jerárquicos . 

Duración del Curso 5 horas 
Modalidad En línea 
Coordinación del curso El presente curso es diseñado y evaluado por el 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales 
(INAI} y se puede acceder a través de la sección 
de "Capacitación en Línea" en la plataforma 
denominada Centro Virtual de Capacitación en 
Acceso a la Información y protección de Datos 
(CEVINAI) 

 


